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บทสรปุผู้บรหิารทอ้งถิน่ 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา      
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  ในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ  ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  

  เทศบาลตำบลตกพรม ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (เดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568) ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตรและการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว อนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา (เทศบาลตำบลตกพรม) 

                     1. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิมใน
ภายหลัง เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับกรเบิกจ่ายจริง 
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2. โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ / 
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบบประมาณนั้นๆ 

3. โครงการ/กิจกรรมที่มีดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ 

4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึกถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน การ
คลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่ยวมในการดำเนินกิจกรรมของ (เทศบาลตำบลตกพรม) ให้
มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการโดยหารแนวทาง วิธีการ
เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบล (เทศบาล
ตำบลตกพรม) รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับความรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน 

6. ควรมีการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานของ (เทศบาลตำบลตกพรม) และมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือนำไปสู่แนวทางการกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นอย่างรวดเร็ว 

7. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 

8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วถึง 
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คำนำ 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลตกพรม จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
ตกพรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ 
อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลตกพรม 
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สว่นที ่1 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี

จุดหมายไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลตกพรม สามารถกำกับ
ดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการที่จัดทำบริการสาธารณะได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่นายกเทศมนตรีตำบลตกพรม ประกาศใช้ 
ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการ
ติดตามโครงการบริการสาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี  การใช้จ่ายเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอ่ืนใดที่เทศบาลตำบลตกพรมใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะ
และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลตกพรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม จึงเป็นการติดตาม
ผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการที่จัดทำบริการสาธารณะเพ่ือ
พัฒนาเทศบาลตำบลตกพรม ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลตกพรม ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการต่างๆ ที่จัดทำบริการสาธารณะเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และ
คุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4) สิ่งที่ได้รับหรือผลที่ได้รับจริงจากการพัฒนาท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ระดับต่างๆ มากน้อยเพียงใด 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการต่างๆ ที่จัดทำ

บริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
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การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์
ได้ดังนี ้

1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม และการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าที่และอำนาจของเทศบาลตำบลตกพรม 
รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2) เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3) เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ
ต่างๆ ที่จัดทำบริการสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการ ทั้งที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาล
ตำบลตกพรม 

4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลตกพรม ทั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโอนการ
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
3.1 ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (3) รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร 

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ.
2565 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ได้กำหนดไว้ใน 5. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) ของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี
นั้น กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น



 

3 

เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม  

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

ได้กำหนดไว้ใน 14.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการบริการสาธารณะที่นำไปจัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอ่ืนใดที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และเป็น
การติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ได้กำหนดไว้ใน 14.2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดทำเป็น
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย
เปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว 

ได้กำหนดไว้ใน 14.3 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี
แล้วให้เสนอเป็นญัตติต่อประธานสภาท้องถิ่น เพ่ือให้ประธานสภาท้องถิ่นได้บรรจุในวาระการประชุมสภา
ท้องถิ่นเป็นการรับทราบซึ่งอาจดำเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได้ สมาชิกสภา
ท้องถิ่นอาจสอบถาม อภิปราย เสนอความเห็น ตั้งข้อสังเกตในการประชุมสภาท้องถิ่นได้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมายให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอธิบาย ชี้แจง ตอบ
ข้อซักถามการอภิปรายของสมาชิกสภาท้องถิ่นได้ตามที่ประธานสภาท้องถิ่นได้อนุญาต 

เมื่อนายกเทศมนตรีตำบลตกพรม ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายในเดือนธันวาคม 2567 ก็ถือว่าดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 

3.2 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลตกพรม จำนวน 11 

คน ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาเทศบาลที่สภาเทศบาลตำบลตกพรม คัดเลือก จำนวน 3 คน ได้แก่ 

(1) นายวัชระ  สาวิรัตน์  เขตการเลือกตั้งที ่1  
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(2) นายสมคิด  ทองพูล  เขตการเลือกตั้งที ่1  
(3) นายมานพ  ชีวะเจริญ  เขตการเลือกตั้งที ่2 

2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  ประกอบด้วย 
(1) นางสาวจิราภรณ์  แหลมเฉย    
(2) นายวิทยา  บุญมั่น   

3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกเทศมนตรีตำบลตกพรม คัดเลือก จำนวน 2 คน 
ประกอบด้วย  

(1) นางสาวนวลพรรณ อิศโร  ผอ.รพสต. บ้านสะตอน้อย  
(2) นางสาวปุญญิสา  คุ้มวงษ์  ครูชำนาญการ ศพด.ทต.ตกพรม 

4) หัวหน้าส่วนการบริหารของเทศบาลตำบลตกพรม ที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
ประกอบด้วย  

(1) หัวหน้าสำนักปลัด  
(2) ผู้อำนวยการกองคลัง 

5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกเทศมนตรีตำบลตำพรม คัดเลือก จำนวน 2 คน ประกอบด้วย 
(1) นายธนกฤต  จันคีรี 
(2) นางปราณีต  บัวเกิด 

3.3 ขั้นตอนการรายงานผล 
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น  พ .ศ. 2548 (ฉบับที่  2 ) 2559 (ฉบับที่  3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 และตามหนั งสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

มีขั้นตอนการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว
จึงเข้าสู่กระบวนการรายงานผล ดังนี้ 

1) ขั้นตอนที่ 1 เสนอผลต่อนายกเทศมนตรีตำบลตกพรม เพ่ือประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ภายในเดือนธันวาคม 2568 

2) ขั้นตอนที่ 2 นายกเทศมนตรีตำบลตกพรม เสนอ/ยื่นญัตติต่อประธานสภาเทศบาลตำบล
ตกพรม เพ่ือให้ประธานสภาได้นำบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมเพ่ือให้สมาชิกสภาเทศบาลตำบลตกพรมได้
ตั้งข้อสังเกต เสนอความเห็น และรับทราบในที่สุด  

3) ขั้นตอนที่ 3 สภาเทศบาลตำบลตกพรม เมื่อได้รับทราบหรือได้เสนอความเห็นแล้ว
ประธานสภาเทศบาลตำบลตกพรม จะได้ส่งความเห็นนั้นให้นายกเทศมนตรีตำบลตกพรม โดยเร็วหรืออย่างช้า
ไมเ่กิน 15 วัน นับแต่วันที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลตกพรม รับทราบ  

4) ขั้นตอนที่ 4 เมื่อนายกเทศมนตรีตำบลตกพรม ได้รับทราบจากประธานสภาเทศบาลตำบล
ตกพรม แล้ว นายกเทศมนตรีตำบลตกพรม จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม 
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เพ่ือนำผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รวมทั้งความเห็น
ของสภาเทศบาลตำบลตกพรม ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม รับทราบ เพ่ือนำไป
ดำเนินการปรับปรุง แก้ไข วิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

ทั้งนี้  การดำเนินการของเทศบาลตำบลตกพรม อาจดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเดือน
ธันวาคม 2568 ทุกขั้นตอนก็ได้ หรือนายกเทศมนตรีตำบลตกพรม ประกาศผลภายในเดือนธันวาคม 2568  
ก็ได้ ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลตกพรม หรืออาจดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 
2568 หรือภายหลังเดือนธันวาคม 2568 ทั้งนี้ จะเร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   หรือกระบวนการทั้งหมดดำเนินการเสร็จเสร็จสิ้นภายในเดือนธันวาคม 2568 

ประกาศรายงานผล ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในเทศบาล
ตำบลตกพรม ทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน และแจ้งหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง หรือดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
4.1 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม กำหนด

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตามและ

ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ 1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  2) เครื่องมือ   
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

ตั้งขอ้สงัเกต/เสนอความเห็น/รบัทราบ 

 

 

นายก 

เทศมนตรี 

เสน

อ 

 รายงานผล 

 

คณะกรรมการ

พฒันาทอ้งถ่ิน 

เทศบาลต าบล.. 

 

 
 เสนอ เสนอ 

ตั้งขอ้สงัเกต/เสนอความเห็น/รบัทราบ 

เสนอ ภายในเดือนธนัวาคม 2568 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
รายงานผล นายกเทศมนตรี

ตำบลตกพรม 
เสนอ 

สภาเทศบาล
ตำบลตกพรม 

นายกเทศมนตรี
ตำบลตกพรม เสนอ เสนอ 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น

เทศบาล 
ตำบลตกพรม 

นายกเทศมนตร ี
ตำบลตกพรม 
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2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ 1) การออกแบบการติดตาม
และประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหา
การติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้  2) โดยการสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลตกพรมต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม จะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลตกพรม เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการของประชาชน สภาพพ้ืนที่ต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลตกพรม ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถ
วัดได้ 

4.2 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม เป็นเทคนิค

วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม ใช้ในการเก็บข้อมูล
การติดตามผล โดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป หน้าที่และอำนาจ ภารกิจของเทศบาลตำบลตกพรม รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงในพ้ืนที่ดำเนินการจริง (ภาคสนาม) 
ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

4.3 บทสรุปการประเมินผลที่เทศบาลตำบลตกพรม จะดำเนินการ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม ประการที่หนึ่ง อยู่

ภายใต้การกำหนดจุดมุ่งหมายว่าเทศบาลตำบลตกพรม ประเมินผลไปทำไม ประการที่สอง กำหนดสิ่งที่จะ
ประเมินผลว่า จะประเมินผลจากอะไร ประการที่สาม จะใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย และประการที่สี่       
จะระมัดระวังความคลาดเคลื่อนที่อาจเกิดขึ้น โดยกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ดังนี้ 

1) การสังเกต โดยวิธีการเข้าไปร่วมกิจกรรมนั้น ๆ และไม่ได้ร่วมกิจกรรมแต่สังเกตจาก
ภายนอก 

2) การบันทึกข้อมูล ใช้แบบบันทึกความรู้สึก บันทึกความคิด บันทึกของผู้เกี่ยวข้อง 
3) การสัมภาษณ์ โดยตั้งเป้าหมาย เตรียมคำถามสำหรับการคุยไว้ล่วงหน้า เพ่ือค้นหาความ

จริง และความคิดเห็นที่แท้จริงของกลุ่มเป้าหมาย 
4) แบบสอบถาม ใช้แบบสอบถามแบบปลายเปิด ไม่กำหนดคำตอบไว้ และแบบสอบถามแบบ

ปลายปิด โดยกำหนดคำถามและคำตอบที่สร้างขึ้นจากการคาดการณ์ล่วงหน้า 
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5) แบบทดสอบ เป็นเครื่องมือในการวัดผลความรู้และความเข้าใจ ต่อประเด็นการเรียนรู้
ต่างๆ ทั้งด้านวิชาการและพฤติกรรม อาจเป็นการทดสอบด้วยการเขียนหรือลงมือปฏิบัติก็ได้ หรือทดสอบ
ความรู้ความเข้าใจก่อนการส่งเสริมอาชีพ การสร้างรายได้ การให้ความรู้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เป็นต้น 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประโยชน์ที่สำคัญคือการนำไปใช้แก้ไขปัญหา

ต่างๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผน การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลตกพรม จึงแยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้ 

5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติ
ดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  

5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

5.6 ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลตกพรม แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการพัฒนา
ของเทศบาลตำบลตกพรม เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากเทศบาลตำบลตกพรม  

5.7 เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลตำบลตกพรม ที่
กำหนดไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมี
ความสอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นให้บรรลุผลสำเร็จ 

5.8 ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable 
Development Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น 
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สว่นที ่2 
วสิยัทศัน ์พนัธกจิ จดุมุง่หมายเพือ่การพฒันา ยทุธศาสตรก์ารพฒันา 

1. วสิยัทัศน ์(Vision) 
  ตกพรมเมืองอยู่ดีคนมีสุข สิ่งแวดล้อมยั่งยืน องค์กรแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี 

2. พันธกจิ (Mission) 
  1. สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต ได้รับการ
คุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่าง
เสมอภาค ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหาร
จัดการภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม 
  2. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดำรงชีวิตอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลง 
  3. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็ง และมีคุณภาพบนฐานความรู้ความคิด
สร้างสรรค์ และภูมิปัญญา สร้างความม่ันคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ
สังคม 
  4. สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 

3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา (Goals) 
  1. เพื่อพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้ำกิน น้ำใช้ น้ำเพ่ือการเกษตรให้เพียงพอและให้
มีประสิทธิภาพที่ดีข้ึน 
  2. เพื่อเป็นการพัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
  3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
  4. เพื่อส่งเสริมการศึกษา และกีฬา 
  5. เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถแก้ไขปัญหาและพ่ึงตนเองได้ 
โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน และการเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในชุมชน 
  6. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและสร้างเครือข่ายด้าน
ประชาธิปไตย 
  7. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
  8. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ร่วมกัน 
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  9. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตรและการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว อนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
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สว่นที ่3 
การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

  เทศบาลตำบลตกพรม ได้ดำเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบล
ตกพรม ดังนี้ 

แบบการกำกบัการจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 
คำชีแ้จง :   เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 

ทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง 
ชือ่องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่         เทศบาลตำบลตกพรม     

ประเด็นการประเมนิ 
มีการ 

ดำเนนิการ 
ไม่มกีาร 

ดำเนนิการ 
๑. คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 
๑.๑ มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๒ มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ✓  

๑.๓ มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
๑.๔ มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๕ มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๖ มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำ
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

๒. การจดัทำแผนพฒันาทอ้งถิ่น 
๒.๑ มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มาจัดทำฐานข้อมูล ✓  

๒.๒ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๓ มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT)  
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  

๒.๔ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น ✓  

๒.๕ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  

๒.๖ มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
๒.๗ มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  
๒.๘ มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๒.๙ มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๑ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
๒.๑๒ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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แบบตดิตามผลการดำเนนิงานและผลแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

คำชี้แจง : แบบติดตามตนเอง  มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 
2570) 

 
สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไป 

1.1 ชือ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ เทศบาลตำบลตกพรม อำเภอขลุง จงัหวดัจนัทบรุี 
1.2 รายงานผลการดำเนนิงาน ภายในเดอืนธนัวาคมของทกุปี 

สว่นที ่2 ผลการดำเนนิงานตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
2.1 โครงการและงบประมาณทีบ่รรจุไวใ้นแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

บญัชสีรปุโครงการพฒันา 
ตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

ยทุธศาสตร ์
ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ป ี2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
1. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

52 47,214,500 71 51,569,000 75 32,612,000 53 19,037,500 40 16,798,000 

2. ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน 

34 11,641,550 33 11,041,550 31 11,041,550 31 11,041,550 31 11,041,550 

3. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

5 330,000 4 180,000 5 330,000 4 180,000 5 330,000 

4. ด้านการส่งเสริม
การเกษตร และการ
อนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4 80,000 4 80,000 4 80,000 4 80,000 4 80,000 

5. ด้านการส่งเสริม
การท่องเท่ียว
อนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบ
สาน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

11 1,460,000 11 1,460,000 8 740,000 8 740,000 8 740,000 

6. ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

6 486,500 6 486,500 6 486,500 6 486,500 6 486,500 

รวมทั้งสิน้ 112 61,215,550 129 65,317,050 129 65,317,050 149 31,565,550 93 29,176,050 
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      2.2 การดำเนินงานตามเทศบญัญตังิบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
โครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2568 และโครงการที่โอนตั้ง
จ่ายเป็นรายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256 8 จำนวน 36 โครงการ งบประมาณทั้ งสิ้น 
13,564,700.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ จำนวนโครงการ 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญตัิฯ 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 698,000.00 
2. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน 20 11,611,700.00 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

1 150,000.00 

4. ด้านการส่งเสริมการเกษตร และการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 40,000.00 

5. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวอนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสาน 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7 965,000.00 

6. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 1 100,000 
รวมทัง้สิน้ 36 13,564,700.00 
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รายละเอยีดโครงการทีป่รากฏในเทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
      1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  

ซอยสามัคคีธรรม หมู่ที่ 1 บ้านตกซี ตำบลตก
พรม อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

139,600.00 กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอยพลอยดก หมู่ที่ 2 บ้านตกพรม ตำบลตก
พรม อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

139,600.00 กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอยจันอุทิศ 2 หมู่ที่ 3 บ้านสะตอน้อย  
ตำบลตกพรม อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

139,600.00 กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอยหนองแสง 2 หมู่ที่ 7 บ้านปงซี ตำบลตก
พรม อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

139,600.00 กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอยทรัพย์เจริญ หมู่ที่ 11 บ้านชากราว  
ตำบลตกพรม อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

139,600.00 กองช่าง 

รวมเปน็งบประมาณทั้งสิน้ 698,000.00  
 
ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 

ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมและพฒันาคุณภาพชวีติให้กบัประชาชน 
      1. แผนงานการศึกษา 
1. โครงการจ้างวิทยากรท้องถิ่นเศรษฐกิจพอเพียง 80,000.00 กองการศึกษา 
2. โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 5,000.00 กองการศึกษา 
3. โครงการทำดีเพ่ือพ่อ 5,000.00 กองการศึกษา 
4. โครงการทำดีเพ่ือแม่ 5,000.00 กองการศึกษา 
5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา 
752,300.00 กองการศึกษา 

6. โครงการอาหารเสริม (นม) 956,800.00 กองการศึกษา 
7. โครงการอาหารกลางวัน  

โรงเรียนวัดตกพรมและโรงเรียนวัดสะตอน้อย 
1,804,000.00 กองการศึกษา 
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ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 
      2. แผนงานสาธารณสุข 
8. โครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 120,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
9. โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึน

ทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

15,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

10. โครงการขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย โรคพิษสุนัขบ้า  
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระ
เจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี ฯ 

73,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

11. โครงการบำบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ผู้ติดยาเสพ
ติดระยะยาว (Long term care) 

15,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

12. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 220,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
13. โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 40,000 สำนักปลัดเทศบาล 
      3. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
14. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ 50,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
15. โครงการสร้างเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุตำบล 

ตกพรม 
50,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

      4. แผนงานสรา้งความเข้มแขง็ของชมุชน 
16. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสตรี 50,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
17. โครงการส่งเสริมอาชีพ 20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
      5. แผนงานงบกลาง 
18. โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,578,800.00 สำนักปลัดเทศบาล 
19. โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 904,800.00 สำนักปลัดเทศบาล 
20. โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

รวมเปน็งบประมาณทั้งสิน้ 11,611,700.00  
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ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ดา้นการจดัระเบยีบชุมชน สงัคม และการรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 
      1. แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
1. โครงการฝึกอบรม/ทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย

พลเรือน (อปพร.) 
 

150,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

รวมเปน็งบประมาณทั้งสิน้ 150,000.00  
 
ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 

ยุทธศาสตร์ที ่4 ดา้นการส่งเสรมิการเกษตร และการอนรุกัษธ์รรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
      1. แผนงานการเกษตร 
1. โครงการรักษ์น้ำ รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน 20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
2. โครงการอบรมหลักสูตรแกนนำอนุรักษ์

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

รวมเปน็งบประมาณทั้งสิน้ 40,000.00  
 
ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 

ยุทธศาสตร์ที ่5 ดา้นการส่งเสรมิการทอ่งเทีย่วอนรุกัษฟ์ื้นฟู สบืสาน ศลิปะ วฒันธรรม จารีตประเพณ ี 
                   และภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 
      1. แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
1. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 300,000.00 กองการศึกษา 
2. โครงการวันเด็กแห่งชาติ 250,000.00 กองการศึกษา 
3. โครงการส่งเสริมสนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วม

แข่งขันในระดับอำเภอ จังหวัด เขต 
10,000.00 กองการศึกษา 

4. กิจกรรมรัฐพิธีต่างๆ 10,000.00 กองการศึกษา 
5. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 300,000.00 กองการศึกษา 
6. โครงการแห่เทียนพรรษา 40,000.00 กองการศึกษา 
7. โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ืออำนวยการจัด

งานรัฐพิธี/กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ/กิจกรรม
วันสำคัญของชาติ/กิจกรรมปกป้องเทิดทูน
สถาบัน 

15,000.00 กองการศึกษา 

รวมเปน็งบประมาณทั้งสิน้ 925,000.00  
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ที ่ ยุทธศาสตร์/โครงการ งบประมาณ หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ 
ยุทธศาสตร์ที ่6 ดา้นการบรหิารจัดการทีด่ี 
      1. แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 
1. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ในองค์กรและนอก

องค์กร 
100,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

รวมเปน็งบประมาณทั้งสิน้ 100,000.00  
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2.3 สรปุรายงานการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ยทุธศาสตร ์

แผนพฒันาทอ้งถิน่ 
ป ี2568 

แผนการดำเนนิงาน 
ป ี2568 

ผลการดำเนนิโครงการ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ดำเนนิการแลว้เสรจ็ ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

คดิเปน็ 
รอ้ยละของ
งบประมาณ 

ทั้งหมด 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

คดิเปน็ 
รอ้ยละของ 
งบประมาณ 

ทั้งหมด 
1. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 75 32,612,000 5 698,000 5 694,196.05 99.46 0 0.00 0.00 
2. ดา้นการสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพ
ชีวติใหก้บัประชาชน 

31 11,041,550 20 11,611,700 15 10,206,181.39 87.90 5 405,000.00 3.49 

3. ดา้นการจดัระเบยีบชมุชน สงัคม 
และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

5 330,000 1 150,000 0 0.00 0.00 1 150,000.00 100.00 

4. ดา้นการสง่เสรมิการเกษตร และ
การอนรุกัษธ์รรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

4 80,000 2 40,000 0 0.00 0.00 2 40,000.00 100.00 

5. ดา้นการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว
อนรุกัษ์ฟืน้ฟ ูสบืสาน ศลิปะ วฒันธรรม 
จารตีประเพณ ีและภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

8 740,000 7 965,000 6 862,456.00 89.38 1 10,000.00 1.04 

6. ดา้นการบรหิารจดัการทีด่ ี 6 486,500 1 100,000 1 94,922.00 94.93 0 0.00 0.00 
รวม 129 65,317,050 37 12,964,700 27 11,857,755.44 91.47 9 605,000.00 4.67 
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     1. แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยสามัคคีธรรม หมู่ที่ 1 บ้าน
ตกซี ตำบลตกพรม อำเภอขลุง จังหวัด
จันทบุร ี

139,600.00 138,839.21 760.79 ซอยสามัคคีธรรม หมู่ที่ 1 
บ้านตกซ ี

22 ม.ีค. - 3 ส.ค. 
2568 

  กองช่าง 
 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยพลอยดก หมู่ที่ 2 บ้านตก
พรม ตำบลตกพรม อำเภอขลุง 
จังหวัดจันทบุร ี

139,600.00 138,839.21 760.79 ซอยพลอยดก หมู่ท่ี 2 
บ้านตกพรม 

11 เม.ย. - 27 
พ.ค. 2568 

  กองช่าง 
 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยจันอุทิศ 2 หมู่ที่ 3 บ้าน
สะตอน้อย ตำบลตกพรม อำเภอขลุง 
จังหวัดจันทบุร ี

139,600.00 138,839.21 760.79 ซอยจันอุทิศ 2 หมู่ที่ 3 
บ้านสะตอน้อย 

9 ก.ย. - 12 ก.ย.  
2568 

  กองช่าง 
 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยหนองแสง 2 หมู่ที่ 7 บ้าน
ปงซี ตำบลตกพรม อำเภอขลุง จังหวัด
จันทบุร ี

139,600.00 138,839.21 760.79 ซอยหนองแสง 2 หมู่ที่ 7 
บ้านปงซี 

2 ก.ย. - 5 ก.ย. 
2568 

  กองช่าง 
 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยทรัพยเ์จรญิ หมู่ที่ 11 บ้าน
ชากราว ตำบลตกพรม อำเภอขลุง 
จังหวัดจันทบุร ี

139,600.00 138,839.21 760.79 ซอยทรัพย์เจริญ หมู่ที่ 11 
บ้านชากราว 

2 ก.ย. - 5 ก.ย. 
2568 

  กองช่าง 
 

รวม 698,000.00 694,196.05 3,803.95      
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน 
     1. แผนงานการศกึษา 

1. โครงการจ้างวิทยากรท้องถิ่นเศรษฐกิจ
พอเพียง 

80,000.00 0.00 80,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   กองการศึกษา 
 

2. โครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี 5,000.00 4,195.00 805.00 โครงการพัฒนาป่าชุมชน
บ้านอ่างเอ็ด 

11 มี.ค.2568   กองการศึกษา 
 

3. โครงการทำดเีพื่อพ่อ 5,000.00 0.00 5,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   กองการศึกษา 
4. โครงการทำดเีพื่อแม ่ 5,000.00 4,725.00 275.00 ศพด.ทต.ตกพรม 9 ส.ค.2568   กองการศึกษา 
5. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา 
752,300.00 611,800.00 140,500.00 ศพด.ทต.ตกพรม 13 พ.ค.2568   กองการศึกษา 

 
6. โครงการอาหารเสรมิ (นม) 956,800.00 849,741.59 147,058.41 ศพด.ทต.ตกพรม 1 ก.ค. - 30 ก.ย.

2568 
  กองการศึกษา 

 
7. โครงการอาหารกลางวัน  

โรงเรียนวดัตกพรมและโรงเรียนวดั
สะตอน้อย 

1,804,000.00 1,964,600.00 7,000.00 ร.ร.วัดตกพรม 
ร.ร.วัดสะตอน้อย 

1 ก.ค. - 30 ก.ย.
2568 

  กองการศึกษา 
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

     2. แผนงานสาธารณสขุ 
8. โครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 120,000.00 

โอนเพิ่ม 24,000 
144,000.00 0.00 ม.1 - ม.11 1 ต.ค.2567 

–  
30 ก.ย.2568 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

9. โครงการสำรวจข้อมลูจำนวนสัตวแ์ละ
ขึ้นทะเบียนสตัว์ ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย โรคพิษสนุัข
บ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย ์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราช
นาร ี

15,000.00 13,410.00 590.00 ม.1 - ม.11 1 ต.ค.2567 
–  

30 ก.ย.2568 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

10. โครงการขับเคลื่อนโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย โรคพิษสนุัข
บ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย ์
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราชกุมารี ฯ 

73,000.00 72,999.80 0.20 ม.1 - ม.11 1 พ.ย. - 30 ธ.ค. 
2567 

 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 

11. โครงการบำบดัฟื้นฟูสมรรถภาพ ผูต้ิด
ยาเสพตดิระยะยาว (Long term 
care) 

15,000.00 
โอนเพิ่ม 13,600 

28,600 0.00 ศูนย์จันทารักษ์กองร้อย
ตำรวจตะเวนชายแดน 

115 

1 เม.ย. - 31 ก.ค. 
2568 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 
12. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 220,000.00 0.00 220,000 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   สำนัก

ปลัดเทศบาล 
13. โครงการป้องกันและควบคุม

โรคตดิต่อ 
40,000 17,610 22,390 ม.1 - ม.11 1 มิ.ย. - 31 ก.ย.

2568 
  สำนัก

ปลัดเทศบาล 
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

     3. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
14. โครงการสร้างเสรมิสุขภาวะผูสู้งอายุ

ตำบลตกพรม 
50,000.00 

 
47,600.00 

 
2,400.00 ทต.ตกพรม 10 เม.ย.2568   สำนัก

ปลัดเทศบาล 
15. โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม

อำนาจหน้าที ่
50,000.00 0.00 50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   สำนัก

ปลัดเทศบาล 
     4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
16. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

สตร ี
50,000.00 

 
0.00 50,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   สำนัก

ปลัดเทศบาล 
17. โครงการส่งเสริมอาชีพ 20,000.00 20,000.00 0.00 ทต.ตกพรม 15 ส.ค.2568   สำนัก

ปลัดเทศบาล 
     5. แผนงานงบกลาง 
18. โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 5,578,800.00 5,368,500.000 153,700.00 ตำบลตกพรม 1 ต.ค.2567 

–  
30 ก.ย.2568 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

19. โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 904,800.00 
โอนเพิ่ม 56,600 

961,400 0.00 ตำบลตกพรม 1 ต.ค.2567 
–  

30 ก.ย.2568 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

20. โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 108,000.00 96,000.00 12,000.00 ตำบลตกพรม 1 ต.ค.2567 
–  

30 ก.ย.2568 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 11,611,700.00 10,206,181.39 891,718.61      
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
     1. แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

1. โครงการฝึกอบรม/ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 

150,000.00 0.00 150,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 150,000.00 0.00 150,000.00      

 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการส่งเสริมการเกษตร และการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     1. แผนงานการเกษตร 

1. โครงการรักษ์น้ำ รักษ์ป่า รักษาแผน่ดิน 20,000.00 0.00 20,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   สำนัก
ปลัดเทศบาล 

2. โครงการอบรมหลักสูตรแกนนำอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

20,000.00 0.00 20,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 40,000.00 0.00 40,000.00      
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวอนุรักษ์ฟื้นฟู สืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     1. แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

1. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ 300,000.00 
โอนเพิ่ม 40,000 

333,256.00 6,744.00 สนามกีฬากลาง  
เทศบาลตำบลตกพรม 

15-18 ก.พ.
2568 

  กองการศึกษา 
 

2. โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ 250,000.00 190,850.00 59,150.00 โรงเรียนวดัสะตอน้อย 11 ม.ค.2568   กองการศึกษา 
 

3. โครงการส่งเสริมสนับสนุนนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันในระดับอำเภอ จังหวัด เขต 

10,000.00 0.00 10,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ   กองการศึกษา 
 

4. กิจกรรมรัฐพิธีต่างๆ 10,000.00 0.00 10,000.00 ม.1 - ม.11 5 ม.ค.2568   กองการศึกษา 
 

5. โครงการสืบสานประเพณลีอยกระทง 300,000.00 291,350.00 8,650.00 วัดตกพรม 26-27 พ.ย.
2567 

  กองการศึกษา 
 

6. โครงการแหเ่ทียนพรรษา 40,000.00 32,000.00 8,000.00 วัดตกพรม, วัดสะตอน้อย 
สำนักสงฆ์บ้านบ่อกลาง 

19 ก.ค.2568   กองการศึกษา 
 

7. โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อ
อำนวยการจัดงานรัฐพิธี/กิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ/กจิกรรมวันสำคัญของชาติ/
กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบัน 

15,000.00 15,000 0.00 ที่ทำการปกครอง 
อำเภอขลุง 

11 ต.ค.2567   กองการศึกษา 
 

รวม 965,000.00 862,456.00 102,544.00      
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ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ 

ทีต่ัง้ไว ้
งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

งบประมาณ 
คงเหลอื 

สถานที ่
ดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ทีด่ำเนนิการ 

ผลการดำเนนิโครงการ 
หนว่ยงาน 

ทีร่บัผดิชอบ 
ดำเนนิการ 
แลว้เสรจ็ 

ยงัไมไ่ด ้
ดำเนนิการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
     1. แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 

2. โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ในองค์กร
และนอกองค์กร 

100,000.00 94,922.00 5,078.00 จันท์เจ้าหลาว บีช  
รีสอร์ท 

28-29 พ.ย.
2567 

  สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 100,000.00 94,922.00 5,075.00      
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สรปุรายงานการดำเนนิงานตามเทศบญัญตังิบประมาณรายจา่ย ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 
และโครงการที่มกีารโอนตัง้จา่ยเปน็รายการใหม ่ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 

เทศบาลตำบลตกพรม อำเภอขลุง จงัหวดัจันทบรุี 

ยุทธศาสตร ์
โครงการทีป่รากฏในแผนพฒันา

ทอ้งถิน่ 
อนมุัตงิบประมาณ เบิกจา่ย 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

75 32,612,000 5 698,000 5 694,196.05 

2. ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน 

31 11,041,550 20 11,611,700 15 10,206,181.39 

3. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

5 330,000 1 150,000 0 0.00 

4. ด้านการส่งเสริม
การเกษตร และการ
อนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 80,000 2 40,000 0 0.00 

5. ด้านการส่งเสริม
การท่องเที่ยวอนุรักษ์
ฟ้ืนฟู สืบสาน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

8 740,000 7 965,000 6 862,456.00 

6. ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

6 486,500 1 100,000 1 94,922 

รวม 129 65,317,050 36 13,564,700 33 11,857,755.44 
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สรปุภาพรวมการนำแผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ไปจัดทำงบประมาณ 

   1. เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 36 โครงการ 
    

 
    คิดเปน็รอ้ยละ = 46  x  100 
           129 
      = 35.66 
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สว่นที ่4 
สรปุผล ปญัหา/อปุสรรคและขอ้เสนอแนะ 

  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลตกพรม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 สามารถนำผลการประเมินมาสรุปผลที่ได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา เพ่ือนำมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาแผนให้มีประสิทธิภาพต่อไป ดังนี้ 

ปัญหา/อปุสรรค 
  1. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำมาจัดทำงบประมาณฯ มีหลายโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการจัดทำ
และเบิก - จ่าย ได้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ขอ้เสนอแนะ 
  - หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ ควรเร่งดำเนินการให้ทันตามห้วงระยะเวลาที่ได้กำหนดในแผนการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารราชการและประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน สามารถแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนได้อย่างรวดเร็ว 
 

ปัญหา/อปุสรรค 
  2. โครงการพัฒนาที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ปริมาณงานไม่สอดคล้องกับ
ปริมาณงานที่นำมาจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ขอ้เสนอแนะ 
  - ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ หากมีข้อจำกัดด้าน
งบประมาณ ควรชี้แจงทำความเข้าใจให้ประชาชนทราบเพ่ือไม่ให้เกิดความคาดหวัง และความไม่ไว้วางใจต่อการบริหาร
ราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

28 

สว่นที ่5 
ประมวลภาพกจิกรรม/โครงการ 

ยทุธศาสตรท์ี ่1 ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
1. โครงการวางทอ่ระบายน้ำพรอ้มฝาปิด หมู่ที ่2 บา้นตกพรม 

    
 
2. โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสริมเหลก็ ซอยเขาหมาก หมู่ที ่4 บา้นสีเสยีด 

    
 
3. โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสริมเหลก็ ซอยรตันะ - เขาทอง หมูท่ี ่9 บ้านลำออ่น 

     
 
4. โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสริมเหลก็ ซอยวนัทอง 1 หมู่ที ่8 บา้นวนัทอง 
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5. โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสริมเหลก็ ซอยเนนิจงั - ลำออ่น หมู่ที ่11 บา้นชากราว 

     
 

ยทุธศาสตรท์ี ่2 การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชวีติ 
1. โครงการทศันศึกษานอกสถานที่ 

    

 
2. โครงการทำดีเพือ่แม่ 

     
 
3. โครงการประชมุผูป้กครองนักเรยีน 
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4. โครงการสนับสนนุค่าใชจ้า่ยการบรหิารสถานศึกษา 

กิจกรรมพฒันาคณุภาพผูเ้รยีน 

   
 
5. โครงการอาสาสมคัรบรบิาลทอ้งถิน่ 

             
 

6. โครงการสำรวจขอ้มลูจำนวนสตัวแ์ละขึน้ทะเบยีนสตัว์ ตามโครงการสตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยั โรคพิษสนุขับา้ ตาม
พระปณธิานศาสตราจารย ์ดร.สมเดจ็พระเจ้านอ้งนางเธอเจา้ฟา้จุฬาภรณวลยัลกัษณ ์อคัรราชกมุาร ีฯ 

   
 

7. โครงการขบัเคลือ่นโครงการสตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยั โรคพิษสนุขับ้า ตามพระปณธิานศาสตราจารย ์ดร.สมเดจ็
พระเจา้นอ้งนางเธอเจา้ฟา้จุฬาภรณวลยัลกัษณ ์อคัรราชกุมาร ีฯ 
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8. โครงการปอ้งกนัและควบคุมโรคตดิตอ่ 

   
 
9. โครงการสร้างเสริมสขุภาวะผูส้งูอายตุำบลตกพรม 

   
 

 
 

ยทุธศาสตรท์ี ่5 ดา้นการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่วอนุรกัษฟ์ืน้ฟู สืบสาน ศิลปะ วฒันธรรม จารตีประเพณแีละ
ภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

โครงการวนัเด็กแหง่ชาติ 

    
 
โครงการประเพณลีอยกระทง 
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โครงการวนัเข้าพรรษา 

   
 
ยทุธศาสตรท์ี ่6 ดา้นการบรหิารจดัการทีด่ี 
โครงการสง่เสริมการเรยีนรู้ในองคก์รและนอกองค์กร 
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