
 

 
 

ค ำสั่งเทศบำลต ำบลตกพรม 
ที ่  338/2561 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพิจำรณำกำรเลื่อนขั้นเงินเดอืนของพนักงำนเทศบำล 
พนักงำนครูเทศบำล และเพิ่มค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 

ครั้งที่  ๒/2๕61  ระหว่ำงวันที่   ๑  เมษำยน  ๒๕61  –   ๓๐  กันยำยน  ๒๕61   
----------------------------------------------------- 

 อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับงานบริหารงานบุคคลของเทศบาล (ฉบับที่ 52) ลงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ข้อ 236 เพ่ือให้การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนเกิดความเป็นธรรม จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นของพนักงาน
เทศบาล พนักงานครูเทศบาล และเพ่ิมค่าจ้างลูกจ้างประจ า ดังนี้ 

 1. นายสุนทร  สันติมิตร  ต าแหน่ง นายกเทศมนตรี  เป็นประธานกรรมการ 
 2. นายกระจ่าง  กิจจานุกิจวัฒนา ต าแหน่ง ปลัดเทศบาล          เป็น กรรมการ 
 3. นางสาววัชชรินทร์  บุญมั่น ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง         เป็น กรรมการ 
 4. นางลักษณา  โพธิพงษ์  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง         เป็น กรรมการ 
 5. นายภูริภัทร์   สวัสดิเวช ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล         เป็น เลขานุการ 
 

 โดยให้มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

 1. พิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือนของพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล และเพ่ิมค่าจ้าง 
ลูกจ้างประจ า โดยค านึงถึงคุณภาพและปริมาณงาน ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานที่ได้ปฏิบัติมา 
ความสามารถและความอุตสาหะในการปฏิบัติงาน การมีคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนการรักษาวินัย และการ
ปฏิบัติตนกับการเป็นพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจ า 

 2. รายงานผลการพิจารณาต่อนายกเทศมนตรี เพ่ือพิจารณาสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนและเพ่ิมค่าจ้าง 

      ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 สั่ง  ณ  วันที่  17  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2561 

 

 

  (นายสุนทร สันติมิตร) 
 นายกเทศมนตรีต าบลตกพรม 

  
  
 


